
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В рамках информационного взаимодействия между Министерством 

строительства Пермского края и организациями, осуществляющими 

деятельность в строительной отрасли Пермского края, направляем для сведения 

письмо Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Российской Федерации от 13 октября 2023 г. № 63221-КМ/14 о Национальной 

премии за вклад в развитие технологий искусственного интеллекта («Лидеры 

искусственного интеллекта»). 

Прошу довести данную информацию до входящих в состав 

подведомственных СРО организаций и предприятий строительной отрасли. 

 
Приложение: письмо Министерства строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Российской Федерации  
от 13 октября 2023 г. № 63221-КМ/14 на 10 л. в 1 экз. 

 

 
Заместитель министра, начальник  
управления капитального строительства                                       В.А. Сидоренков 
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Протоколом президиума Правительственной комиссии по цифровому
развитию, использованию информационных технологий для улучшения качества
жизни и условий ведения предпринимательской деятельности от 28 сентября 2023 г.
№ 44 утверждено Положение о Национальной премии за вклад в развитие технологий
искусственного интеллекта («Лидеры искусственного интеллекта», далее – Конкурс).

Конкурс проводится АНО «Цифровая экономика» и Ассоциация «Альянс
в сфере искусственного интеллекта» при поддержке Правительства
Российской Федерации и является общенациональной профессиональной наградой
за выдающиеся заслуги компаний, научных деятелей и ученых, а также региональных
и муниципальных органов власти за особый вклад в развитие искусственного
интеллекта.

В целях популяризации проектов в отрасли строительства и жилищно-
коммунального хозяйства в области инновационных технологий, в частности,
внедрения искусственного интеллекта, а также распространения положительного
опыта и лучших отраслевых практик на всей территории Российской Федерации
Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации просит проинформировать региональные отраслевые
организации и физических лиц, активно развивающих сферу внедрения
искусственного интеллекта в отрасли, о проведении Конкурса.

Приложение: положение о Конкурсе на 9 л. в 1 экз.

К.А. Михайлик
Пшихачев Д. А.
damir.pshikhachev@minstroyrf.gov.ru
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Настоящее Положение определяет цели, задачи, регламент и порядок проведения 

Национальной премии за вклад в развитие технологий искусственного интеллекта «Лидеры 

искусственного интеллекта» (далее - “Конкурс” или “Премия”). 

 

1. Общие вопросы 

 

Конкурс является общенациональной профессиональной наградой и поощряет 

выдающиеся заслуги компаний, научных деятелей и ученых, а также региональных и 

муниципальных органов власти за особый вклад в развитие искусственного интеллекта за 

счет их деятельности на территории Российской Федерации и за её пределами. 

Конкурс проводят АНО «Цифровая экономика» и Ассоциация «Альянс в сфере 

искусственного интеллекта» при поддержке Правительства Российской Федерации (по 

согласованию) и других привлекаемых организаций на основании поручения Президента РФ 

29 января 2023 г. № Пр-172, п.2 в. 

Для решения организационных вопросов и обеспечения функционирования всех 

рабочих органов Конкурса создан Организационный комитет (далее «Оргкомитет»), 

представляющий собой постоянно действующий на период проведения Конкурса орган. 

 

2. Цели проведения Конкурса 

 

2.1.1. поощрение государственных и бизнес-проектов за значительный вклад в 

развитие технологий искусственного интеллекта и сопутствующих им технологий на 

всей территории РФ для всех возрастных и социальных групп граждан; 

2.1.2. стимулирование экономического роста российского сегмента 

искусственного интеллекта, социально-политического развития регионов России за 

счет использования технологий искусственного интеллекта; 

2.1.3. поощрение научной и исследовательской и иной деятельности, 

направленной на улучшение сфер жизни общества за счет использования технологий 

искусственного интеллекта; 

2.1.4. формирование условий для роста цифрового суверенитета Российской 

Федерации в области искусственного интеллекта. 

 

3. Рабочая структура Конкурса 

3.1. Оргкомитет Конкурса: 

3.1.1. Оргкомитет Конкурса формируется ежегодно из числа представителей: 

3.1.1.1. АНО «Цифровая экономика»; 

3.1.1.2. Ассоциация «Альянс в сфере искусственного интеллекта»; 
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3.1.1.3. Минэкономразвития России и Минцифры России (по согласованию); 

3.1.1.4. других привлекаемых организаций и государственных структур, развивающих 

отечественный рынок в сфере искусственного интеллекта. 

3.1.2. Исключительными компетенциями и задачами Оргкомитета являются: 

3.1.2.1. разработка и исполнение Положения о Конкурсе; 

3.1.2.2. формирование списка потенциальных участников Конкурса; 

3.1.2.3. создание и ведение страницы Конкурса, интерактивного сервиса по приему 

заявок на участие в Конкурсе от молодых ученых и инженеров за научные и конструкторские 

прорывные решения в сфере искусственного интеллекта, а также от российских компаний, 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований за успешное внедрение 

технологий искусственного интеллекта, по приему заявок на участие в Конкурсе, по 

обеспечению процедуры голосования, по обеспечению Церемонии награждения. 

3.1.2.4. составление и рассылка приглашений по электронной почте и другими 

способами; 

3.1.2.5. прием конкурсных работ, регистрация заявок; 

3.1.2.6. формирование списка экспертных гильдий (жюри) по каждому из 

направлений; 

3.1.2.7. определение финалистов и лауреатов Конкурса (по результатам 

голосования экспертных гильдий (жюри); 

3.1.2.8. рекомендации относительно организаций, проектов и персоналий, 

достойных специальных наград; 

3.1.2.9. утверждение принципиальных вопросов по площадке, формату и срокам 

проведения Конкурса. 

Для осуществления функции отбора лауреатов Конкурса Оргкомитетом созданы 

экспертные гильдии Конкурса: жюри. 

 

4. Общая информация о составе и принципах работы Оргкомитета 

4.1. Общие положения 

4.1.1. Оргкомитет» Конкурса учреждается для целей проведения Конкурса и 

ключевых мероприятий в рамках подготовки к ней, а также организации основных работ, 

регулирования деятельности подрядчиков, утверждения ключевых документов Конкурса. 

4.1.2. Формирование Оргкомитета происходит из числа представителей организаций, 

отвечающих за проведение Конкурса (далее – Организаторы). 

4.1.3. Информация о составе Оргкомитета не подлежит обязательной публикации на 

сайте Конкурса или иных информационных ресурсах, однако все лица, состоящие в 

Оргкомитете, могут выступать публично от лица Оргкомитета.  
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4.2. Структура Оргкомитета 

4.2.1. В составе Оргкомитета обязательно предусмотрено наличие председателя 

(сопредседателей) в количестве от 1 до 3 человек, включая представителя органа 

государственной власти, а также участников Оргкомитета из числа сотрудников 

Организаторов, включая одного представителя департамента коммуникаций или иного 

органа со стороны организаторов, отвечающего за публичные коммуникации и работу со 

СМИ. 

4.3. Полномочия участников Оргкомитета 

4.3.1. Председатель (сопредседатели) обладает полномочиями согласования и 

подписания ключевых документов, регламентирующих работу Конкурса, а также принятия 

решений по спорным вопросам, связанным с организационными и иными вопросами, в том 

числе публичного характера, и процесса оценки номинантов Конкурса. 

4.3.2. Председатель (сопредседатели) согласовывает состав участников Оргкомитета, 

а также увеличение количества председателей, в случае необходимости. При расширении 

перечня председательствующих лиц каждый Председатель именуется сопредседателем 

Конкурса. 

4.3.3. Участники Оргкомитета обладают полномочиями формирования ключевых 

документов в рамках организации и реализации Конкурса, доступа к информационным 

системам Конкурса, а также просмотра информации о номинантах Конкурса, формированию 

списков лауреатов и иным процессам организации Конкурса. Участники не обладают правом 

подписи или согласования документов в рамках Конкурса, так как это право закреплено 

исключительно за Председателем (сопредседателями). 

4.4. Сроки полномочий членов Оргкомитета 

4.4.1. Председатель имеет срок полномочий - 1 год (12 месяцев) с момента 

определения кандидатуры или до момента, пока Председатель (сопредседатели) не сложит с 

себя полномочия после проведения основных мероприятий в рамках Конкурса.  

4.4.2. Участники Оргкомитета (в том числе отвечающие за работу со СМИ) 

привлекаются к работе в рамках Конкурса на период её фактической реализации, а именно: 

период подготовки, приема заявок от номинантов, а также проведения мероприятия в 

формате награждения. Полномочия участников могут быть возобновлены при реализации 

проекта в будущем. 

4.4.3. Состав Оргкомитета, а также сроки его работы определяется путем подписания 

Распоряжения о составе Оргкомитета для реализации Премии в определенном году за 

подписью Председателя. 

4.5. Функции Оргкомитета 

4.5.1. Оргкомитет осуществляет координацию работы и документооборот, выполняет 

коммуникационные функции и осуществляет практическое руководство и координацию 

деятельности по подготовке и проведению всех мероприятий, сопутствующих Конкурсу. 

4.5.2. Оргкомитет осуществляет свою работу под руководством Председателя или 

Сопредседателей. 

4.5.3. К исключительной компетенции Оргкомитета относятся: 
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4.5.3.1. определение сроков и порядок проведения всех ежегодных мероприятий в 

рамках Конкурса (включая кульминацию Конкурса: Церемонию награждения); 

4.5.3.2. решение всех технических, организационных, финансовых вопросов в рамках 

Конкурса; 

4.5.3.3. осуществление документооборота; 

4.5.3.4. заключение договоров о сотрудничестве с третьими сторонами; 

4.5.3.5. организация работы экспертных гильдий (жюри); 

4.5.3.6. взаимодействие со средствами массовой информации; 

4.5.3.7. формирование информационной базы и архива Конкурса. 

 

5. Экспертные гильдии 

5.1. В Конкурсе осуществляется деление номинантов на 3 Категории: 

5.1.1. Премия ученым (Премия молодым ученым и инженерам за научные и 

конструкторские прорывные решения в сфере искусственного интеллекта); 

5.1.2. Премия компаниям (Премия российским компаниям за успешное внедрение 

технологий искусственного интеллекта); 

5.1.3. Премия регионам и городам (Премия субъектам Российской Федерации и 

муниципальным образованиям за успешное внедрение технологий искусственного 

интеллекта). 

5.2. В каждой категории организовывается и формируется экспертная гильдия или 

экспертные гильдии из числа экспертов в направлении и значимых персон в сфере 

искусственного интеллекта. 

5.3. Экспертные гильдии созданы для: 

5.3.1. Привлечения внимания к Конкурсу в экспертной среде – за счет включения в 

него максимального количества заинтересованных экспертов по трем основным категориям: 

5.3.1.1. Голосования по общему списку номинантов (организаций и проектов) - в рамках 

первого этапа голосования; 

5.3.1.2. Экспертизы номинантов; 

5.3.1.3. Формирования по итогам голосования «списка финалистов». 

5.3.1.4. Окончательного утверждения лауреатов Конкурса из числа заявленных на 

конкурс номинантов, выявленных экспертными гильдиями по итогам первого этапа 

голосования. 

5.3.2. В состав экспертных гильдий входят: 

5.3.2.1. Экспертная гильдия в категории «Премия ученым» 
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- представители академического сообщества, ученые, эксперты в сфере 

образования, имеющие ученую степень и научные публикации, а также иные 

специалисты в сфере искусственного интеллекта, представляющие собой лидеров 

общественного мнения по вопросам развития и внедрения технологий. 

5.3.2.2. Экспертная гильдия в категории «Премия компаниям» 

- признанные эксперты в различных областях ИИ и смежных областях, 

представители крупного и среднего бизнеса, госкорпораций и иных организаций, 

отвечающих за развитие и внедрение технологий искусственного интеллекта в бизнесе и 

иных организациях, развивающих и формирующих рынок технологий в Российской 

Федерации. 

- члены экспертной гильдии не голосуют за компании и организации, которые 

они представляют.  

5.3.2.3. Экспертная гильдия в категории «Премия регионам и городам» 

- представители субъектов Российской Федерации, Федеральных органов 

исполнительной власти и муниципальных образований, профильных организаций и 

государственных структур, успешно внедряющие технологии искусственного интеллекта, а 

также представители организаций, развивающих и внедряющих технологии искусственного 

интеллекта на территориях регионов России. 

- члены экспертной гильдии не голосуют за субъекты Российской Федерации и 

муниципальные образования, которые они представляют.  

5.3.3. Количественный состав экспертных гильдий, сроки формирования и работы 

экспертных органов, особенности их работы - определяются Оргкомитетом Конкурса. 

5.3.4. Работа экспертных гильдий по отбору лауреатов Конкурса производится по 

номинациям в трех категориях, утвержденных поручением Президента РФ 29 января 2023 г. 

№ Пр-172, п.2 в. 

  

6. Порядок отбора номинантов Конкурса 

6.1. Порядок отбора номинантов из числа компаний, регионов, городов, и ученых. 

6.1.1. Сбор заявок от претендентов на соискание Премии «Лидеры искусственного 

интеллекта» осуществляется в электронном и в других видах в формате самовыдвижения или 

рекомендации представителями экспертного сообщества.  

6.1.2. Первоначальный список номинантов из числа компаний, регионов, городов и 

ученых, допущенных к участию в Конкурсе, формируется по результатам предварительного 

рассмотрения заявлений Оргкомитетом. Участники из числа рекомендованных экспертным 

сообществом должны быть проинформированы о включении их кандидатур в список на 

соискание премии и подтверждают свое участие в обозначенный Оргкомитетом срок. 

6.1.3. Оргкомитет вправе отказать претенденту, некорректно заполнившему заявку 

или не удовлетворяющему основным требованиям, предъявляемым к номинантам Конкурса, 

без объяснения причины отказа. 

6.1.4. На основе собранных и обработанных заявок формируется список номинантов 

и Лист голосования для экспертных гильдий (жюри). 
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6.1.5. В Листе голосования для экспертных гильдий (жюри) компании, регионы, 

города и ученые размещаются соответственно разделам Каталога номинаций в категориях, 

утвержденных в поручении Президента РФ 29 января 2023 г. № Пр-172, п.2 в. 

6.1.6. Сроки отбора номинантов определяются Оргкомитетом. 

6.2. Участники Конкурса 

6.2.1. Участники в категории «Премия ученым» 

- Ученые в возрасте до 35 лет, разрабатывающие конструкторские прорывные 

решения в сфере искусственного интеллекта 

6.2.2. Участники в категории «Премия компаниям» 

- Компании из различных отраслей экономики, успешно внедрившие решения с 

использованием искусственного интеллекта в свои бизнес-процессы (за исключением 

компаний Альянса в сфере ИИ, если иное решение не принято организаторами Конкурса) 

6.2.3. Участники в категории «Премия регионам и городам» 

- Региональные органы исполнительной власти (региональный уровень) и органы 

местного самоуправления (муниципальный уровень) 

 

7. Требования к номинантам Конкурса 

 

7.1. Требования в рамках оценки в категории «Премия компаниям». 

 

7.1.1. Для допуска к оценке в категории «Премия компаниям» участникам необходимо 

соответствовать следующим критериям: 

- Наличие технологий ИИ в проекте 

- Наличие измеренного эффекта  

- Проект находится в активной стадии в период с 2021 по 2023 годы 

7.2. Требования в рамках оценки в категории «Премия регионам и городам». 

7.2.1. Для допуска к оценке в категории «Премия регионам и городам» участникам 

необходимо соответствовать следующим критериям: 

- Наличие технологий ИИ в проекте 

- Наличие измеренного эффекта  

- Проект находится в активной стадии в период с 2021 по 2023 

7.2.2. Для допуска к оценке в категории «Премия ученым» участникам необходимо 

соответствовать следующим критериям: 

- Фокус исследования в области технологий ИИ 
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- Исследование реализовано и опубликовано на конференции уровня А* из 

перечня, утвержденного приказом Минэкономразвития России от 22 октября 2021 г. № 639, 

в период с 2021 по 2023 

7.3. Порядок голосования экспертов: первый этап (работа экспертных гильдий 

(жюри) 

7.3.1. Оргкомитет осуществляет рассылку жюри персональных листов голосования, с 

инструкциями по процедуре голосования. 

7.3.2. Каждый член жюри имеет право проголосовать за присуждение премии любому 

номинанту в рамках своего трека из числа компаний, регионов и городов и ученых.  

7.3.3. Членам экспертных гильдий (жюри) запрещается голосовать за организацию, 

которую они представляют, а также за себя, при участии в своей категории в качестве 

ученого. 

7.3.4. Голосование производится путем проставления оценок по определенным 

критериям балловым методом. 

7.3.5. По итогам голосования членов экспертных гильдий (жюри) формируются 

«списки финалистов» в пределах каждой номинации. Номинанты попадают в «списки 

финалистов» в результате рейтингования в виде простого арифметического сложения 

голосов (баллов), отданных членами экспертных гильдий (жюри). 

7.3.6. В результате работы экспертных гильдий (жюри) из числа финалистов при 

участии экспертных гильдий (жюри) формируется состав лауреатов в каждой из номинаций. 

 

8. Порядок определения лауреатов 

 

8.1. Голосование членов экспертных гильдий (жюри) начинается и заканчивается в 

сроки, определенные Оргкомитетом. Голоса, полученные позднее указанного срока, 

считаются недействительными. 

8.2. Каждый член экспертных гильдий (жюри) принимает участие в голосовании не 

более одного раза. Голоса, поданные с нарушением этого правила, учитываться не будут. 

8.3. Голосование считается состоявшимся, если в нем приняло участие более 50% 

от списочного состава голосующих экспертов. 

8.4. «Списки финалистов» конкурса определяется в каждой из номинаций Каталога 

простым большинством голосов по набору критериев в каждой категории и номинации. 

8.5. Подсчет голосов осуществляется Оргкомитетом в установленный срок. 

8.6. Итоги голосования являются тайными. Не допускаются их разглашение до 

момента торжественного вручения Премии лауреатам Конкурса. 

8.7. Количество победителей в категории «Премия компаниям» определяется из 

списка финалистов, набравших наибольшее количество и составляет не более 5 лауреатов. 
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8.8. Количество победителей в категории «Премия регионам и городам» 

определяется из списка финалистов, набравших наибольшее количество и составляет не 

более 4 лауреатов. 

8.9. Количество победителей в категории «Премия ученым» определяется из списка 

финалистов, набравших наибольшее количество и составляет не более 3 лауреатов. 

8.10. Лауреаты Конкурса объявляются на Церемонии вручения Премии или ином 

мероприятии в срок и в месте, утвержденные Оргкомитетом. 

 

9. Денежное поощрение лауреатов Конкурса 

 

9.1. Решением Оргкомитета победителям в категории «Премия ученым» может 

присуждаться материальное вознаграждение в виде денежного поощрения в российских 

рублях. Объём, порядок и иные условия выплат регулируются федеральными законами 

Российской Федерации. 

9.2. Лауреаты в номинации «Выдающийся ученый в области ИИ» получают 

денежную премию в размере 1 000 000 рублей (без учёта НДФЛ) на каждого лауреата. Сумма 

общей премии для данной номинации составляет 3 000 000 рублей (без учёта НДФЛ). 

9.3. По решению Оргкомитета список лауреатов может быть расширен. 

 

10. Изменение Положения о Конкурсе 

 

10.1. Настоящее Положение может быть изменено и дополнено решением 

Оргкомитета, простым большинством голосов. 

10.2. При публикации новой версии Положения обязательно указание версии и даты 

изменения.  

  

 



Список рассылки 

 

№ 

п/п 

Название СРО Электронная почта 

1 Саморегулируемая организация Союз «Строители 

Урала» (СРО Союз «Строители Урала) 

info@sro-ural.ru 

2 Ассоциация Саморегулируемая организация «Гильдия 

Пермских Строителей» (АСРО «ГПС») 

office@srogps.ru 

3 Саморегулируемая организация Союз "Проектные 

организации Урала" (СРО Союз «Проектные 

организации Урала» 

info@sro-ural.ru 

4 Ассоциация Саморегулируемая организация «Союз 

Проектировщиков Прикамья» (АСРО «СПП») 

souzpp@gmail.com 

5 Ассоциация Саморегулируемая организация 

«СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ» (Ассоциация СРО 

«СТРОЙПРОЕКТГАРАНТ») 

npstroipg@mail.ru 

andreev@npsg.perm.ru 

6 Ассоциация Саморегулируемая организация 

«СТРОЙГАРАНТ» (Ассоциация СРО 

СТРОЙГАРАНТ») 

stroygarant@npsg.perm.ru 

andreev@npsg.perm.ru 

7 Союз Саморегулируемая организация "Архитектурные и 

Проектные Организации Пермского Края" (Союз СРО 

"АПО") 

mail@sapo59.ru 

8 Союз Саморегулируемая организация "ГИЛЬДИЯ 

ПЕРМСКИХ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ" (Союз СРО 

"ГПП") 

office@sro-perm.ru 

9 Саморегулируемая организация «Союз строителей 

Пермского края» (СРО «Союз строителей Пермского 

края») 

spksro@bk.ru,  

zhdanova-59@bk.ru 

10 Саморегулируемая организация Союз строителей 

«Западуралстрой» (СРО СС «Западуралстрой») 

guslev.npzus@mail.ru,  
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